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Modul 1 - Recunoașterea semnelor de violență și bullying

Ce este conflictul?

Ce este bullying-ul?
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Modul 1 - Recunoașterea semnelor de violență și bullying

HARMONY CUPRINS Modul 1

Conflict - Un dezacord între oameni cu idei sau convingeri diferite; o stare de opoziție, dezacord sau 
incompatibilitate între două sau mai multe persoane sau grupuri de persoane, care este uneori, dar nu în mod 
necesar, caracterizat prin violența fizică. (Coteanu, 2009)
Bullying (violența psihologică sau hărțuirea) - acțiunea sau seria de acțiuni fizice, verbale, relaționale și/sau 
cibernetice, într-un context social dificil de evitat, săvârșite cu intenție, care implică un dezechilibru de putere, au 
drept consecință atingerea demnității ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau 
ofensatoare, îndreptate împotriva unei persoane sau grup de persoane și vizează aspecte de discriminare și 
excludere socială, care pot fi legate de apartenența la o anumită rasă, naționalitate, etnie, religie, categorie socială 
sau la o categorie defavorizată ori de convingerile, sexul sau orientarea sexuală, caracteristicile personale, acțiune 
sau serie de acțiuni, comportamente ce se desfășoară în unitățile de învățământ și în toate spațiile destinate 
educației și formării profesionale (Parlamentul României, Legea 221/2019)



În ce circumstanțe următoarea imagine ar evoca o scenă de 
bullying?

HARMONY CUPRINS Modul 1

Hei tu 
Pr…… ………….



În ce circumstanțe următoarea imagine ar evoca o scenă de 
bullying?
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A B

„A” sare brusc în picioare și îl lovește pe „B”



În ce circumstanțe următoarea imagine ar evoca o scenă de 
bullying?
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Tap …

Tap …

Tap …
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Conflict 

Echilibru

de


putere 
Regret și

efort de a 
rezolva

Ocazional

Accidental

Deliberat

Repetat

Fără 

remușcări,

dorind să


Intimideze  
Dezechilibru


de

putere (Buchanan, 2022)

agresivitate 
reactivă 

agresivitate 
instrumentală 



Tipuri de bullying
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Fizic

Vătămarea corpului 


sau a bunurilor

Verbal

Afectarea stimei de sine 

sau a sentimentului de 


siguranță

Relațional

Afectarea negativă a 


reputației sau a relațiilor 
sociale

Cyberbullying

Intimidarea care are loc 


prin intermediul 

tehnologiei electronice

Sexual

Intimidarea este legată 

de sexualitate

(Parlamentul României, 2020)



Tipuri de bullying - exercițiu
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Rezolvați puzzle-ul

https://learningapps.org/watch?v=pez6efcvn25

https://learningapps.org/watch?v=pez6efcvn25


Semne și simptome care pot indica că un elev este victima hărțuirii
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- Tulburări de comportament (apatie, iritabilitate, etc.)
- Tulburări de somn sau de alimentație;
- Autostigmatizare, autoculpabilizare, automarginalizare;
- Agitație extremă sau, dimpotrivă, apatie extremă;
- Opoziționism exagerat, spirit de frondă agresiv;
- Ticuri;
- Enurezis, encoprezis;
- Neglijență în îndeplinirea sarcinilor și incapacitate de a respecta un program impus;
- Dificultăți în relaționare și comunicare;
- Scăderea randamentului școlar, absenteism și abandon școlar;
- Stare depresivă, uneori cu tentative de suicid;
- Persistența unor senzații olfactive sau cutanate obsedante;
- Modificarea rapidă a dispoziției afective;
- Semne evocatoare specifice abuzului fizic, sexual sau neglijării grave.

-

(Ordinul 6235/2023)



Semne care pot indica faptul că un elev a devenit agresor (bully)
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- Devine violent în mod frecvent cu alte persoane;
- Provoacă conflicte verbale și fizice cu alte persoane;
- Este mustrat sau pedepsit frecvent de profesori/instituția de învățământ;
- Are bani în plus sau noi lucruri/bunuri a căror proveniență nu le poate explica;
- Dă vina rapid pe alte persoane;
- Minte sau neagă faptele pe care le-a făcut;
- Nu acceptă responsabilitatea asupra faptelor pe care le-a făcut;
- Are prieteni care agresează alte persoane;
- Simte mereu nevoia să câștige sau să fie cel mai bun la ORICE (devenind agresiv, în
cazul în care pierde, nu acceptă faptul că a pierdut).

(Petrică & Terzi-Barbaroșie, 2021)



Caracteristici ale copiilor care devin ținte ale bullying-ului (victime)
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* abilități reduse de adaptare socială și emoțională;
* sociabilitate dificilă, mai mari dificultăți în legarea prieteniilor;
* mai puține relații de prietenie cu copiii de aceeași vârstă;
* mai multă singurătate;
* comportamente supuse;
* stimă de sine scăzută;
* anxietate;
* popularitate scăzută;
* sentiment de nesiguranță

(Petrică & Terzi-Barbaroșie, 2021)



Bullying-ul ca 

dinamică de grup

HARMONY CUPRINS Modul 1

SUPORTER PASIV/ 

POSIBIL AGRESOR


Le place hărțuirea dar nu

își arată deschis sprijinul 

pentru aceasta

SPECTATOR NEIMPLICAT

Observă ce se întâmplă


dar nu iau atitudine

AGRESOR

Inițiază hărțuirea și 


ia parte activ la aceasta

URMĂRITOR

Ia parte activ la hărțuire dar 

nu o inițiază

SUPORTER/ AGRESORI PASIVI

Sprijină hărțuirea dar nu iau 


parte activ la aceasta

POTENȚIAL APĂRĂTOR

Nu sunt de acord cu hărțuirea și


cred că ar trebui să ajute, dar

nu o fac  

APĂRĂTOR

Nu sunt de acord cu hărțuirea și


sprijină sau încearcă să sprijine victima

VICTIMA

Persoana care este


ținta hărțuirii



Modul 2 – Metode de prevenție și intervenție
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Componentele abordării 
educaționale globale 
pentru prevenirea și 

abordarea bullying-ului

Sistem legal și 

politici robuste

Curriculum și 

educație pentru un climat


educațional armonios

Mecanisme de

raportare

Participarea

elevilor

Monitorizarea 

bullyingului școlar

Cursuri formative și 

sprijin pentru profesori

Mediu școlar sigur

Implicarea comunității, 

părinților și instituțiilor

Colaborări și parteneriate

Între diferite sectoare

(UNESCO, 2021)



Modul 2 – Metode de prevenție și intervenție
La nivel 

individual

La nivel 
familial

La nivelul 
școlii

La nivel social
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ELEVII

Informare
Competențe 

emoționale


și

sociale

Sistem de valori

Conceptul de sine

Imaginea de sine


Stima de sine

+ + =
Sentimentul 


autosecurizării și 

protecției 
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Pași pentru a implementa o politică anti-bullying în școală
Prevederi legale


anti-bullying

Legea nr. 221/2019

Legea nr. 198/2023

Ordin nr. 4343/2020 

Ordin nr. 6235/2023

Ordin nr. 4200/2025

CPEV

10 persoane/

1 dată pe lună

informare și conștientizare

procedurile de prevenire, identificare, 
raportare și intervenție

măsuri de comunicare și informare internă

organizarea unor activități
implicarea părinților
măsurarea impactului

sesizările (anonime) și cum vor fi investigate
măsuri de protejare a victimelor

Planul de prevenire și reducere a violenței în 
mediul școlar

CPCV

În fiecare UIP



1. Informarea elevilor despre consecințele negative ale bullying-ului.
2. Este recomandabil ca școlari care intimidează pe alții, să fie limitați în interacțiunile cu alți
elevi agresori.
3. Identificați și recompensați elevii care sunt model de comportament pozitiv în clasă, fiind un bun
exemplu pentru alți elevi.
4. Asigurați-vă că intimidarea nu este recompensată și că sunt aplicate consecințe adecvate
pentru acte de bullying.
5. Elevii trebuie să cunoască procedurile de raportare a actelor de bullying și acest proces trebuie
să fie anonim, pentru a securiza elevul victimă a hărțuirii.

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2

Mediul școlar și o sală de clasă care 
descurajează bullying-ul 
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Strategii de organizare a mediului de învăţare şi de 
prevenţie a problemelor de comportament

Sta
bil

ire
a r

ut
ine

lor
 Stabilirea regulilor 

Stabilirea limitelor de comportament



FAMILIA
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Recunoașterea semnelor ca urmare a hărțuirii. 

Acceptarea faptului că fiul/fiica lor pot fi supuși bullying-ului sau să 
participe la intimidarea cuiva. 

Să învețe cum să acționeze adecvat, cui să raporteze, să ceară ajutor. 

Să învețe cum să gestioneze agresiunea copilului. 

Să învețe cum să dezvolte la copii abilități de comunicare și rezolvare 
de probleme/conflicte. 

Să învețe cum să dezvolte la copil un sine sănătos.

Cultivarea unei toleranțe zero față de comportamente de bullying.



Rezolvarea conflictelor
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Rezolvarea conflictelor
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Medierea conflictelor școlare în 5 pași
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1. Calmarea situației
2. Identificarea problemei
3. Căutarea soluțiilor posibile (brainstorming)

4. Alegerea unei soluții la care toată lumea aderă
5. Urmărirea evoluției ulterioare (follow up)

(Dan Gartrell, 2000)



Programe exemple de bune practici anti-bullying
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www.kivaprogram.net

Win-Win Classroom 

(Clasa câștig-câștig) 

Programul Steps to Respect 
(Pașii Respectului)

Programul european ENABLE 
Programul anti-bullying 


Olweus (2000) 



Modul 3 – Gestionarea cazurilor de bullying

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3

Ce facem când bullyingul se întâmplă?



HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3

Observă Raportează Sprijin

Pașii de intervenție

Documentează



HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3

Roluri în echipa de intervenție

Diriginte

Consilier 

școlar

Director

Părinți
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Combaterea bullying-ului - instrumente utile
Pași Documente

Identificarea situaţiilor de bullying SESIZĂRI & FIȘA DE IDENTIFICARE 
A CAZURILOR DE BULLYING 

Semnalarea suspiciunilor sau a situaţiilor identificate de 
bullying FIȘA DE SEMNALARE
Colaborarea proactivă a persoanelor responsabile din 
unitatea de învăţământ în echipa multidisciplinară 
constituită pe caz pentru soluţionarea acestuia

PROCEDURA DE INTERVENȚIE

Analiza şi soluţionarea cazului FIȘA DE MANAGEMENT A 
CAZURILOR DE VIOLENȚĂ

Luarea măsurilor de prevenire a reiterării cazurilor de violenţă 
psihologică - bullying împotriva aceleiaşi victime/asupra altor 
victime

(Ordin 4343/2020, Ordin 6235/2023, Ordin 4200/2025)



edupedu.ro

Formular de sesizare 
anonimă a faptelor de 

violenţă și/sau a 
suspiciunilor privind 

consumul de substanțe 
psihoactive (droguri) şi 

alte abateri de la normele 
de bună conduită, de către 
elevi sau personalul şcolii 

(aprobat prin OME nr. 
4.200 din 28 mai 2025)

https://cdn.edupedu.ro/wp-content/uploads/2025/06/formular-.pdf


edupedu.ro

Fișă de identificare a 
cazurilor de 

bullying (Anexa nr. 3  
OME 6235/2023)

https://cdn.edupedu.ro/wp-content/uploads/2023/09/Fisa-de-identificare-a-cazurilor-de-bullying-anexa-3-ordin-privind-violenta-scolara.pdf


edu.ro

Fișă de semnalare a 
violenței școlare 


(Anexa nr. 2  OME 
4343/2020)

https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2020/OMEC_4343_2020_norme%20antibullying.pdf


Sursa: edu.ro

Procedura de intervenție 
a cadrelor didactice în 

situațiile de bullying din 
unitățile de învățământ 

(cf. Legii 221/2019)

https://www.edu.ro/normele-metodologice-de-aplicare-legii-%C3%AEmpotriva-violen%C8%9Bei-psihologice-bullying-au-fost-publicate-%C3%AEn


edu.ro/management_cazuri_violenta



edu.ro/management_cazuri_violenta

Proceduri privind 
managementul cazurilor 
de violență asupra elevilor 
și a personalului unității de 
învățământ, precum și al 
altor situații corelate, în 

mediul școlar și a 
suspiciunii de violență 

asupra copiilor în afara 
mediului școlar (cf. OME 

6235/2023)



edu.ro/management_cazuri_violenta

Proceduri privind 
managementul cazurilor 
de violență asupra elevilor 
și a personalului unității 
de învățământ, precum și 
al altor situații corelate, 

în mediul școlar și a 
suspiciunii de violență 

asupra copiilor în afara 
mediului școlar (cf. OME 

6235/2023)



edupedu.ro

Fișă de management al 
cazurilor de violență 

școlară 

(Anexa nr. 4  OME 

6235/2023)

https://cdn.edupedu.ro/wp-content/uploads/2025/09/Ordin-6235-Procedura-cazuri-violenta-scolara_MO-856-22-09.pdf
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Combaterea bullying-ului - instrumente utile
Măsuri de sprijin recomandate conform ordinului 6235/2023 (Ministerul Educației și Cercetării, 2023): 

-  consiliere de grup şi/sau individuală; 

-  organizarea şi recomandarea participării la întâlnirile unui grup tematic de suport; 

-  organizarea şi recomandarea participării copiilor implicaţi în situaţii de violenţă la activităţi  
de dezvoltare a abilităţilor socio-emoționale şi a strategiilor de autoreglare emoţională în momente de 
stres; 

-  referirea/recomandarea pentru intervenţie psihologică şi psihoterapeutică; 

-  identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care să asiste copilul victimă sau autor pe 
parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow; 

-  activităţi de combatere a discursului instigator la ură, a discriminării, a marginalizării, a normelor 
sociale care favorizează violenţa; 

-  activităţi de mediere a conflictelor, prin abordări restaurative - excepţie victimele violenţei de gen; 

-  transferul la o altă clasă/formaţiune de studiu, în cazul elevilor victime ale unor situaţii de violenţă, 
la solicitarea părinţilor/reprezentanţilor legali. 
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Combaterea bullying-ului - instrumente utile
Sancţiunile care pot fi aplicate elevilor conform Legii nr. 198/2023 (Parlamentul României, 
2023), în funcţie de gravitatea faptelor, sunt: 
* observaţie individuală; 
* mustrare scrisă; 
* retragerea temporară sau pe durata întregului an şcolar a burselor de care beneficiază elevul; 
* mutarea disciplinară la o clasă paralelă din aceeaşi unitate de învăţământ; 
* suspendarea elevului pe o durată limitată de timp; 
* preavizul de exmatriculare; 
* exmatricularea cu drept de reînscriere, în anul şcolar următor, în aceeaşi unitate de 
învăţământ; 

* exmatricularea cu drept de reînscriere, în anul şcolar următor, în altă unitate de învăţământ; 
* exmatricularea fără drept de reînscriere pentru elevii din învăţământul postliceal. 
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Studiu de caz 

Ce pași ați întreprinde pentru ca elevii să beneficieze de un 
mediu școlar sigur și ce măsuri ați lua în urma acțiunii de 
hărțuire? 

Ce schemă de management al cazului ați folosi și ce formulare 
ați completa?
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Evaluarea intervenției

Reevaluează

Urmărește evoluția

Matrice de Evaluare a Succesului Intervenției în 
cazuri de Bullying

* Reducerea comportamentelor agresive
* Creșterea siguranței percepute de elevi
* Implicarea actorilor (profesori, părinți, consilieri)
* Sprijin pentru victimă și martori



Modul 4 – Raportare și colaborare instituțională

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4

Care este cadrul legal al legislației 
Anti-Bullying?



Cadrul legal al legislației Anti-Bullying
Legea Educației Naționale 

nr. 1/2011

Legea nr. 221/2019

Ordin nr. 4343/2020

Ordinul nr. 6235/2023

Codul Penal și Codul Civil

Regulamente interne 
școlare și ROFUIP

* Proceduri de intervenție și sancționare

* Raportarea incidentelor

* Implicarea părinților și consiliului profesoral

* Protecția minorilor în situații de abuz/violență

* Răspunderea penală în cazul violenței fizice

* Dreptul la demnitate și integritate psihică

* Definirea bullyingului

* Obligații pentru personalul didactic

* Aplicarea de măsuri educaționale și disciplinare

* Art. 7: „Interzicerea violenței psihologice (bullying)”

* Principiul incluziunii și egalității de șanse

* Responsabilitatea unităților de învățământ

* Constituirea echipelor anti-bullying

* Planuri de prevenire a violenței

* Formarea cadrelor didactice

* Comisii anti-bullying în școli

* Procedură standard de identificare și intervenție

* Rolurile tuturor actorilor educaționali

* Importanța consilierii și sprijinului emoțional

* Implicarea elevilor în prevenție

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4

Legea nr. 198/2023

Planul Național de Combatere a 
Violenței Școlare (2024)

Ordin nr. 4200/2025

Procedura privind mecanismul de semnalare anonimă



Cadrul legal al legislației Anti-Bullying
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Legea Educației 

Naționale 


nr. 1/2011

Legea nr. 
221/2019

Codul Penal și Codul Civil

Regulamente interne școlare și ROFUIP

OME nr. 
4200/2025

Planul Național de Combatere a 
Violenței Școlare (2024)

Legea nr. 
198/2023OME nr. 

6235/2023
OME nr. 

4343/2020



Etapele raportării
Raportare internă DGASPC / Poliție

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4



edu.ro/management_cazuri_violenta



edu.ro/management_cazuri_violenta

Proceduri privind 
managementul cazurilor 
de violență asupra elevilor 
și a personalului unității de 
învățământ, precum și al 
altor situații corelate, în 

mediul școlar și a 
suspiciunii de violență 

asupra copiilor în afara 
mediului școlar (cf. OME 

6235/2023)



Rolul instituțiilor

Poliția DGASPCISJ

HARMONY CUPRINS Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4



Exemplu de bune practici
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Școli fără bullying

www.scolifarabullying.ro


168 de școli

Peste 5.600 de copii, 


804 profesori și 947 de părinți


320 de elevi - ambasadori 

antibullying în școlile lor

Dreptul la pauză 

fără bullying

http://www.scolifarabullying.ro


Modul 5 – Suport pentru victime și martori
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Cum putem sprijini elevii care au fost martori 
sau victime ale bullying-ului?

Modul 5



Impactul 

bullyingului

(World Health 

Organisation, 2019)Efect direct Efect indirect cauzat de adoptarea


comportamentelor la risc
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Ascultare activă

Verbală Non-verbală
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Intervenție de sprijin
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Colaborarea cu părinții
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Colaborarea cu părinții
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Pași pentru a răspunde la o primă  sesizare din partea părinților cu privire la un posibil 
caz de hărțuire, atunci când NU sunteți dirigintele/învățătorul

Pași Exemplu de răspuns

1. Ascultați cu empatie, fiți de
acord (acolo unde puteți) și

verificați dacă ați înțeles corect.

„Deci spuneți că Ionuț a fost jignit și împins de câteva 
săptămâni și că nu a mai vrut să vină la școală. Îmi 
pare foarte rău să aud asta.”

2. Recunoașteți că problema
este importantă și oferiți

asistență. 

„Doamna Popescu, vă mulțumesc că mi-ați spus 
despre situație. Sunt de acord că Ionuț ar trebui să se 
simtă în siguranță la școală. Să vedem ce putem face 
pentru a-l ajuta.”

(Bullying No Way!, 2019)
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Către cine ar trebui să transmiteți informația 

Adresați-vă profesorului/dirigintelui/

învățătorului Adresați-vă directorului

Comportamente minore raportate Comportament grav semnalat (de exemplu, violență)

Recente (de exemplu, în ultimele zile) Istoric îndelungat de incidente
Se manifestă într-o singură clasă supravegheată 
de un singur profesor (de exemplu, școala 
primară sau o singură clasă)

Implică mai multe clase supravegheate de mai mulți 
profesori

Nu a fost discutat anterior cu profesorul A fost semnalat anterior profesorului, dar nu a fost rezolvat
Profesorul este disponibil pentru o întâlnire Profesorul nu este disponibil

Părintele este de acord să aștepte pentru a se 
întâlni cu profesorul Părintele este extrem de supărat

(Bullying No Way!, 2019)
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Pași pentru a răspunde la o primă  sesizare din partea părinților cu privire la un posibil 
caz de hărțuire, atunci când sunteți dirigintele/învățătorul

1. Ascultați cu empatie, fiți de acord acolo unde puteți și verificați dacă ați 
înțeles corect ceea ce a spus părintele.


2. Recunoașteți că problema este importantă și oferiți asistență.

3. Elaborați un plan pentru a asigura siguranța elevului în timp ce aflați ce se 

întâmplă.

4. Identificați orice modalitate prin care părintele poate ajuta.

5. Explicați măsurile suplimentare care vor fi luate.

6. Planificați o nouă întâlnire pentru a analiza progresele înregistrate.

7. Documentați ceea ce ați convenit să faceți (de exemplu, într-un e-mail 

adresat părintelui).
(Bullying No Way!, 2019)
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Pași Exemplu de răspuns
1. Ascultați cu empatie, fiți de 
acord (acolo unde puteți) și 
verificați dacă ați înțeles corect.

„Deci spuneți că Ionuț a fost jignit și împins de câteva săptămâni și că nu a mai 
vrut să vină la școală. Îmi pare foarte rău să aud asta.”

2. Recunoașteți că problema este 
importantă și oferiți asistență. 

„Doamna Popescu, vă mulțumesc că mi-ați spus despre situație. Sunt de acord că 
Ionuț ar trebui să se simtă în siguranță la școală. Să vedem ce putem face pentru 
a-l ajuta.”

3. Elaborați un plan pentru a 
asigura siguranța elevului în timp 
ce aflați ce se întâmplă.

„Trebuie să aflăm ce se întâmplă. Între timp, trebuie să ne asigurăm că Ionuț se 
simte în siguranță și fericit la școală. Sunteți de acord să vorbesc cu Ionuț pentru a 
elabora un plan împreună?”

4. Identificați orice modalitate prin 
care părintele poate ajuta.

„Vă rog să continuați să-l aduceți pe Ionuț la școală în fiecare zi, chiar dacă el nu 
își dorește. De asemenea, să-i reamintiți să urmeze planul pe care îl va elabora 
împreună cu mine pentru pauze.”

5. Explicați pașii următori. „Va trebui să informez directorul despre îngrijorarea dumneavoastră. Vom stabili 
cea mai bună modalitate de a afla ce se întâmplă.”

6. Planificați o nouă întâlnire. „Haideți să ne întâlnim săptămâna viitoare pentru a vedea cum evoluează lucrurile. 
Între timp, vă rog să mă informați dacă mai apar incidente.”

(Bullying No Way!, 2019)



Resurse utile
Telefonul Copilului – Asociația Telefonul 
Copilului

Resurse disponibile: consiliere telefonică, 
campanii anti-bullying, materiale educative. 
Număr de telefon: 116 111 (gratuit, 24/7) 
Website: www.telefonulcopilului.ro

Filiala Constanța

Website: https://www.salvaticopiii.ro

Număr de telefon: +40744360908 / 
+40752025917

Resurse disponibile: ghiduri tematice, pliante, 
traininguri gratuite pentru profesori.

Website: www.cncd.ro

Telefon: +40213126578; +40213126579
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Salvați copii. (2024). Săptămâna toleranței. Prevenirea bullyingului. Resursă online aici.

Petrică, S. & Terzi-Barbaroșie, D. (2021). Antibullying: prevenire si intervenție. Program adresat profesioniștilor. Terre 
de hommes. Resursă online aici

Petrică, S. (2021). Stop bullying în scoală. Program adresat cadrelor didactice. Resursă online aici

Petrică, S. (2024). Ghid de activități pentru săptămâna antibullying. Ghid adresat profesioniștilor. Resursă online aici

https://www.youtube.com/watch?v=PGxmschhkNg&t=304s - Animație Daisy Chain

https://enable.eun.org/home/


https://www.salvaticopiii.ro
https://www.salvaticopiii.ro/sites/ro/files/2024-03/saptamana_tolerantei_-_prevenirea_bullyingului.pdf?fbclid=IwAR2PO-7HUrDw5GdRN0VKqKBw-OMsKCdZRu5T_Tu7mbsW9DcswEQNITvpr-U_aem_AaPGGUeDk2jOa904XJ4F2UP7AQFW_d18iXmCSy4W5VNWpqq7N1z0xO7ZrnQoeXQ737yhSOSIsjqEWsgsen4zuzJy
https://childhub.org/sites/default/files/library/attachments/program_antibullying_profesionisti_rom_web.pdf
https://www.unicef.org/moldova/media/7006/file/Stop%20bullying%20%C3%AEn%20scoal%C4%83.%20Program%20adresat%20cadrelor%20didactice.pdf
https://stopbullying.md/wp-content/uploads/2024/11/Ghid_saptamana_antibullying_romana.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=PGxmschhkNg&t=304s
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MANUAL 

Prevenirea și gestionarea violenței 

și bullyingului în școală 
Ghid digital pentru cadre didactice 

și consilieri școlari 

https://tinyurl.com/3543abcb
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O scurtă evaluare

https://forms.gle/wvfrEpMwx1a5Zueh6



MULȚUMIM! 
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Facebook
@ipvconstanta

Instagram
@ipv_constanta

Website
www.ipv-ong.ro
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Proiect finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile 
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