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Proiectul „Copil ca tine sunt și eu!” este implementat 
de Asociația ASCED, în cadrul Programului SAVE 

(„School Anti-Violene Ecosystem”), coordonat de 
Fundația World Vision România și cofinanțat de 

Uniunea Europeană.
Durata proiectului: 9 luni;

Perioada de implementare: 1 martie - 30 noiembrie 2025

Valoarea grantului: 15000 euro
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• Obiectivul general al proiectului este: ,,Ameliorarea fenomenului de bullying 
în școli, prin acțiunea convergentă a actorilor educaționali și instituțiilor de 
protecție a copilului,  în cadrul unor activități cu efect sinergic, 
complementare celor curente''.

• Activități:

1. Campanie de sensibilizare  și conștientizare, adresată elevilor și părinților; 

2. Training pentru personalul didactic și didactic auxiliar din 4 școli din județul 
Buzău;

3.     Schimb de bune practici și networking cu experți din societatea civilă, din 
sistemul de educație și de protecție a copilului;

4. Jocuri de rol si expoziții cu tema combaterii fenomenului de bullying între 
elevi.
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• ȘCOLI PARTENERE: 

1.      Școala Gimnazială „Constantin Brâncoveanu” –R. Sărat

2. Școala Gimnazială Nr. 6 - R. Sărat

3. Școala Gimnazială Valea Râmnicului

4.     Școala Gimnazială Buda
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FENOMENUL BULLYING – PROVOCARE A MODERNITĂȚII ?

• 1.  Ce reprezintă fenomenul de bullying? Diferite interpretări ale 
specialiștilor. Etimologie. Istorie. Definiții.

Termenul de „bullying” vine de la englezescul „bully”, care înseamnă, ca verb, a intimida, a teroriza, a 
brutaliza, a nu lăsa în pace. Bullying-ul nu este o problemă contemporană, ci întotdeauna a făcut parte 

din viață.

Istorie - sec. al XVI -lea – apare fie ca derivat al termenului „billy”, care în nordul Angliei însemna „bun 
prieten”, fie din termenul olandez „boel”,care însemna „frate”, „prieten”, „camarad”, „iubit”.

- sec. XVII- XVIII – își păstrează sensul de „prieten”

- sec. al XIX-lea – începutul sec. al XX-lea - folosit și ca adverb (sau adjectiv), având conotații 
pozitive – „bine”/„bun”, „remarcabil”, „excelent”, „super”, „cool”, sau ca substantiv – „victorie”, 

„reușită”. „Bully for you!” – Bravo ție! / Grozav! / Mă bucur pentru tine!
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• 1862 – The Times –a introdus primul incident de agresiune 
pe 6 august 1862, după moartea unui soldat, fără a se 
menționa termenul de bullying. 

• 1901- 1909 - Theodor Roosevelt – președintele SUA - este 
faimos pentru folosirea termenului „bully” în mai multe 
ocazii oficiale (discursuri sau scrisori), în sens pozitiv.

• 1948 –Declarația Universală a Drepturilor Omului - Art 3
„fiecare are dreptul la viață, libertate și securitate a 
persoanei” - include ideea că cetățenii au dreptul de a fi în 
siguranță față de amenințarea cu violența.

• 1950 – studii privind comportamentul agresiv în rândul 
copiilor implică, în principal, jaful și furtul.

• 1960 – s-au adăugat, în cadrul comportamentul inadecvat al 
copiilor: fumatul, agresiunea fizică, batjocura verbală. 

• 1970 – Dan OLWEUS – sociolog și profesor  norvegian –
utilizează și promovează termenul de „bullying” în cadrul 
unui studiu referitor la problemele de relaționare dintre 
elevii din școli și agresiunile care aveau loc frecvent între ei.
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Definiție: Bullying-ul este definit ca fiind un comportament ostil/de excludere 
și de luare în derâdere a cuiva, de umilire.

Dan Olweus – pentru a fi bullying, un comportament trebuie să aibă 
următoarele caracteristici: 

- Să reprezinte un dezechilibru de putere – situație în care o persoană o 
domină pe cealaltă;

- Să se repete frecvent (regulat/constant);

- Agresiunea să fie intenționată

- Să provoace neplăcere victimei, iar această neplăcere să îi genereze 
satisfacție agresorului;
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Fenomenul bullying în secolul XXI
- Este extins în toate domeniile și la toate categoriile de persoane, conform sintagmei „supraviețuiește cel puternic” prin 

comportamente considerate „normale” de către societate. 

- a) Bullying în familie – începe pe la 1-2 ani, când copilul învață primele forme de manipulare, exasperând părinții: plâng pentru a 
obține niște beneficii, repetă zgomote atunci când observă că acestea sunt deranjante pentru ceilalți, etc., doar pentru că 
asta atrage atenția asupra lor, făcându-i să se simtă mai importanți sau aducându-le satisfacții emoționale sau/și 

materiale).

- b) Bullying la locul de muncă, între adulți – expunere repetată a unui angajat, pentru o perioadă lungă de timp, la 
comportamente ostile, non-etice, de exemplu: strategii de sabotaj al performanței, ridiculizare, excludere socială, 
supervizare abuzivă, critica constantă îndreptată spre o persoană, a-i lua cuiva responsabilitatea unei sarcini plăcute sau a 
o înlocui cu o sarcină neplăcută, împrăștierea unor zvonuri negative despre performanța sau caracterul unei persoane. 
Toate acestea sunt un atac la integritatea psihologică, siguranța și sănătatea angajatului.

- c) Bullying în politică - politicienii încearcă mereu să se intimideze și să se domine reciproc, răspândesc zvonuri (și 
minciuni), atacă direct sau indirect alte persoane și manipulează populația în scopuri personale sau de grup. Excluderea 
selectivă din grupuri este la ordinea zilei în cadrul organizațiilor sau a cluburilor care acceptă doar membrii lor, excluzând 
orice alte persoane. Inclusiv la nivel global se aplică astfel de excluderi – chiar și conceptul de „țară” poate fi privit sub 
forma excluderii (fiecare țară având doar cetățenii lor, cu reguli bazate pe criterii ce țin strict de apartenență și nimic mai 
mult, impunând celor din afara „grupului” condiții stricte de relaționare, acces în spațiul geografic al „grupului” sau de 
aderare la acel „grup”…)



8

Clasificare a comportamentelor de tip bullying
a) Bullying-ul fizic 

- agresiune directă – loviri, bătăi

- agresiune indirectă – furtul sau deterioararea de obiecte personale

b) Bullying-ul social (intimidare relațională)

- farse / glume proaste – verbale sau fizice - excluderi/includeri sociale 
selective (ex. eliminare dintr-un grup sau includere pe baza unor criterii stricte 
și subiective sau contextuale

- condiționarea socială sau alegerea selectivă a prietenilor (ex. daca vrei sa fii 
prieten cu mine, nu poți fi prieten și cu X…)
c) Bullying-ul verbal 

- agresiuni verbale directe (jigniri, etichetări, umiliri publice, porecliri, tachinări etc.)

intimidarea/amenințarea directă și generarea fricii
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Clasificare a comportamentelor de tip bullying

d) Bullying-ul psihologic - orice fel de abuz mental intenționat

- intimidare

- manipulare

- urmărire

-e) Cyberbullying-ul - hărțuirea prin intermediul dispozitivelor electronice, cum ar fi telefoanele 

mobile, computerele și tabletele, sau alte instrumente de comunicare, inclusiv site-urile de 

socializare, mesajele text, chat și site-urile web. 
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Vă mulțumim!
Întrebări? 

Finanțat de Uniunea Europeană. Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, exclusiv autorului (autorilor) și nu 

reflectă neapărat punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale Fundației World Vision România. Nici Uniunea 

Europeană și nici Fundația World Vision România nu pot fi considerate răspunzătoare pentru acestea.


